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Criador de tilapia en labores de 
cosecha. El Proyecto “Cadena 
de Valor de la Tilapia”, apoyado 
por el Plan Binacional Perú–
Ecuador, le permitió aumentar 
sus ingresos en 142 %. 
©R.Pérez para Helvetas.

 Portada

Un productor de banano muestra con orgullo el 
resultado de su trabajo: frutos cultivados bajo 
buenas prácticas que hoy se exportan y generan 
ingresos sostenibles para su familia. Este avance 
es posible gracias al proyecto “Fortalecimiento 
de la cadena del banano en Piura”, impulsado 
por el Programa SeCompetitivo, con el apoyo de 
Suiza a través de su Cooperación Económica, 
implementado por Helvetas Perú © A.Rugel 
para Helvetas.

¿Quiénes somos?

HELVETAS Swiss Intercooperation es una organización sin ánimo de 
lucro con una sólida base de miembros en Suiza y organizaciones 
hermanas en Estados Unidos y Alemania. Se caracteriza por su 
independencia política y neutralidad confesional.

Integramos Alliance2015, una red estratégica de ONG europeas 
que trabajan conjuntamente para lograr los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible de la Agenda 2030 de Naciones Unidas. 

¿Dónde trabajamos?

Helvetas tiene presencia en 35 países de África, Asia, Europa del Este, 
América Latina y el Caribe. 

En el Perú, cuenta con una oficina en Lima y desarrolla proyectos a 
nivel nacional, regional y local, además de iniciativas en la región andina 
y amazónica, con acciones en Ecuador, Bolivia y Colombia.

¿Cómo trabajamos?

Con presencia en el Perú desde 1982, Helvetas cuenta con una 
sólida experiencia en la gestión de proyectos de cooperación técnica 
internacional, fondos públicos e iniciativas privadas orientadas a 
mejorar la calidad de vida de las poblaciones más desfavorecidas.

Está registrada ante la Agencia Peruana de Cooperación 
Internacional (APCI) como Entidad de Cooperación Técnica 
Internacional Constituida en el Extranjero (ENIEX).
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

Agricultores fortalecen sus 
capacidades para adaptarse a 
los cambios climáticos, gracias a 
la asistencia técnica recibida en 
el marco del Proyecto Paisajes 
Sostenibles del Cacao en San 
Martín, con el respaldo de la 
Cooperación Suiza. ©L. Quevedo.

Nuestra visión:

Un mundo justo en el que todos determinen 
el curso de sus vidas con dignidad y 

seguridad, aprovechando los  recursos 
ambientales de manera sostenible.

Nuestra misión: 

Somos una organización internacional de 
desarrollo que facilita, articula, y fortalece 

capacidades e innovaciones en actores 
públicos, privados y de la sociedad civil que 

buscan mejorar la institucionalidad y el acceso 
equitativo e inclusivo a servicios y recursos 

para el desarrollo sostenible del Perú.
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LAS PERSONAS SON EL CENTRO DE 
NUESTRO TRABAJO.

Durante más de 70 años, Helvetas ha contribuido al alivio de la pobreza 
y a la promoción de la equidad y la justicia. Estamos comprometidos 
con la creación de oportunidades justas e inclusivas en todo el mundo, 
combinando la respuesta humanitaria y la ayuda al desarrollo, con 
el fin de hacer frente a las limitaciones sistémicas y las injusticias 
estructurales.

Familia de productores de ca-
cao, incrementan sus ingresos  
al mejorar la productividad 
de sus parcelas. Proyecto 
“Paisajes sostenibles de cacao 
en San Martín” con el respaldo 
de la Cooperación Suiza. ©L. 
Quevedo. 
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Líder capacitado en el curso “Aplicaciones de la 
Inteligencia Artificial para la promoción de iniciativas 

ambientales” del Proyecto Agua para Ciudades 
Andinas  – Euroclima. ©Helvetas

Digitalización de poligonos de parcelas, 
Proyecto MiCacao, desarrollado con el apoyo 
de BMZ a través de GiZ ©Helvetas

NUESTROS VALORES

Socia de Coop. Yakatheo (Amazonas) muestra 
chocolate elaborado con su cacao. “Proyecto 
Cacao Imaza” apoyado por Plan Binacional Perú - 
Ecuador. ©Helvetas.

Comunera de Ayacucho produce fresas en inverna-
dero con apoyo del proyecto Agua para Ciudades 
Andinas – Euroclima. ©L.Acosta Helvetas

Solidaridad y partenariado

Nuestro compromiso principal es 
con las personas en situación de 
vulnerabilidad y desventaja, y se 
extiende a nuestros socios, con 
quienes trabajamos en alianza 
compartiendo valores porque 
sus capacidades y fortalezas 

potencian y multiplican nuestros 
impactos.

Enfoque de derechos

Humanidad, neutralidad, 
imparcialidad y prevención de 

abuso y explotación sexual guían 
nuestro compromiso de “no dejar 
a nadie atrás”. Promovemos que 
todas las personas ejerzan sus 

derechos legítimos respetando los 
de los demás.

Equidad e inclusión

Nos comprometemos en favor de 
la equidad social y luchamos por 
ofrecer oportunidades justas para 
todas las personas, sin distinción 
de edad, origen, idioma, religión, 

cultura, etnia, convicciones 
políticas o identidad de género.

Transparencia

Rendimos cuentas sobre 
nuestro trabajo y el uso de los 
recursos, al Estado, a nuestros 
socios y a las personas para 

quienes trabajamos.
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EL PERÚ: AVANCES Y DESAFÍOS PARA UN 
DESARROLLO SOSTENIBLE

El Perú transita hacia un mayor desarrollo, pero aún enfrenta desafíos. 
A pesar de la solidez macroeconómica y los avances en ingresos y desarrollo 
humano, la pobreza y la desigualdad persisten.  Del mismo modo continúan 
retos como la inseguridad alimentaria, el crecimiento desordenado de las 
ciudades, la informalidad laboral y el debilitamiento institucional. 

Algunas instituciones públicas han mostrado buenos resultados 
gracias a su capacidad, independencia y continuidad, sin embargo, 
muchas otras requieren reformas y  modernizarse para brindar 
servicios públicos de calidad. 
Conforman “islas de eficiencia”, mientras muchas otras carecen de estas 
condiciones y ofrecen servicios públicos de baja calidad. Al mismo tiempo, el Perú 
impulsa su incorporación a la Organización para la Cooperación y el Desarrollo 
Económicos (OCDE), que reúne a gobiernos comprometidos con la democracia y 
la economía de mercado, un proceso que exige importantes reformas.

El Perú es una economía abierta al comercio internacional, pero 
la baja productividad en sectores intensivos en mano de obra y la 
escasa inversión en investigación, desarrollo e innovación (I+D+i) 
limitan su competitividad. 
Si bien las ventajas en minería, pesca y agroindustria impulsan el crecimiento, 
cadenas como el café, el cacao y los productos basados en agrodiversidad 
requieren mayor innovación, mejor organización y una articulación más efectiva 
entre el Estado, las empresas y la sociedad civil para elevar su productividad 
y acceder a más mercados.

La diversidad biológica y climática del Perú es una fortaleza y un 
desafío a la vez. 
El país contribuye a la seguridad alimentaria global y a la captura de carbono, 
y su biodiversidad forma parte de cadenas de valor que tienen presencia en 
el mercado internacional. No obstante, el cambio climático, el crecimiento 
urbano desordenado, la contaminación y la deforestación amenazan la 
sostenibilidad de sus ecosistemas y recursos naturales.

La cooperación técnica internacional está en proceso de transformación. 
Los fondos y la presencia de cooperantes en el Perú han disminuido. Así 
mismo, hay una reorientación a regiones más vulnerables y prioridades como 
el cambio climático, la migración y la lucha contra economías ilegales. 

Valle de San Martín, Amazonía peruana, donde 
Helvetas promueve el equilibrio entre producción y 
naturaleza para un desarrollo sostenible a través de 
proyectos e iniciativas apoyadas por la Cooperación 
Suiza. ©L.Quevedo para Helvetas. 
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TRABAJAMOS POR UN PERÚ 
INCLUSIVO Y SOSTENIBLE

Actividades de turismo de aventura en los destinos 
Alto Mayo, Tarapoto y Abiseo (San Martín), 
Acciones posibles gracias al proyecto “Impulso 
al turismo sostenible”, promovido por el Programa 
SeCompetitivo, con el apoyo de Suiza a través de 
su Cooperación Económica, e implementado por 
Helvetas Perú.©CANATUR

Gestión de 
las finanzas 

públicas 

Sistemas 
alimentarios 
sostenibles y 

resilientes

Gestión de 
riesgos

Facilitación de 
acceso al 

financiamiento 
climático

Soluciones 
basadas en la 

naturaleza

Cadenas de 
valor 

sostenibles

Fomento 
de la 

asociatividad 

Competitividad 
e innovación

Inversión
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sostenibles
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 Desarrollo  a largo plazo
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En Helvetas Perú nos hemos propuesto como objetivo contribuir al 
fortalecimiento institucional y generar las condiciones necesarias para que las 
organizaciones del Estado, el sector privado y la sociedad civil se articulen 
hacia una provisión de servicios de calidad a la ciudadanía, promoviendo un 
entorno favorable para el desarrollo inclusivo y sostenible, enfocado en los 
grupos más vulnerables. 

Con base en el análisis del contexto nacional y en nuestro perfil técnico y 
profesional, tenemos tres líneas estratégicas de intervención:
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LÍNEA ESTRATÉGICA 1

Fortalecemos las capacidades de las instituciones públicas para optimizar 
su respuesta a las necesidades ciudadanas y aprovechar las oportunidades 
de desarrollo del país en un contexto de gobernabilidad democrática.

Mejor gobernanza 
e instituciones al 
servicio del ciudadano

Reunión de autoridades nacionales, 
representantes de la OCDE y socios de 
la cooperación internacional para analizar 
los avances en la reforma de la Adminis-
tración Financiera del Sector Público, 
actividad desarrollada en el marco del 
Programa de Mejora Continua de la Ges-
tión de las Finanzas Públicas (PMC3), 
con el apoyo de Suiza a través de su 
Cooperación Económica,  implementado 
por Helvetas Perú y Fiscus. ©Helvetas.

INSTITUCIONES SÓLIDAS, 
CONFIABLES Y ACCESIBLES
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HITOS QUE NOS PROPONEMOS ALCANZAR AL 2029:

•	 100 iniciativas orientadas a fortalecer las políticas que 
mejoren la gobernanza multinivel, la política inclusiva, 
las finanzas públicas y/o los servicios para una mayor 

equidad social.

•	 7,500 funcionarios públicos y líderes comunitarios 
capacitados para participar e influir en la prestación 
de servicios públicos y la toma de decisiones en sus 

localidades.

LÍNEA ESTRATÉGICA 1

INSTITUCIONES FUERTES PARA MEJORAR LOS 

SERVICIOS AL CIUDADANO Y EL ENTORNO DEL PAÍS

El desarrollo de instituciones 
sólidas, accesibles y eficientes 
requiere procesos de mejora 
continua. La falta de reformas 
y procesos de modernización 
limitan el avance hacia un 
desarrollo sostenible e inclusivo. 
Por ello:

•	 Apoyamos el fortalecimiento 
continuo de las instituciones 
y la mejora de la gestión 
pública para elevar la calidad 
y el acceso a los servicios 
públicos.

•	 Invertimos en el desarrollo de 
capacidades de servidores 
públicos en beneficio de una 
población que demanda 
instituciones más eficientes, 
transparentes y articuladas.

•	 Promovemos iniciativas 
estratégicas para diseñar 
y revisar políticas y 
normativas, así como 
desarrollar nuevas  
herramientas y metodologías 
de gestión pública. 

•	 Promovemos la buena 
gobernanza y la articulación 
entre entidades públicas, 
privadas y de la sociedad 
civil. 

•	 Contribuimos con iniciativas 
que apoyan reformas 
orientadas a la adhesión del 
Perú a la Organización para 
la Cooperación y Desarrollo 
Económicos (OCDE). 

Gestión de las finanzas públicas
Movilizamos asistencia técnica para 
impulsar reformas y modernizar la gestión 
de las finanzas públicas, tomando como 
referencia las mejores prácticas de la 
OCDE adaptadas al contexto peruano.

Servicios públicos de calidad
Facilitamos la coordinación entre 
instituciones públicas para promover 
servicios más eficientes y centrados 
en el ciudadano. Impulsamos marcos 
institucionales orientados a la calidad, 
brindando herramientas que integren 
sistemas y mejoren la gestión pública.

Articulación Público-Privada
Facilitamos espacios de diálogo y 
articulación entre actores clave para el 
desarrollo. Desde un enfoque sistémico, 
promovemos la complementariedad, el 
aprendizaje entre pares y la escalabilidad 
de iniciativas adaptándolas a contextos 
particulares sumando esfuerzos para un 
mayor alcance y mejora continua.

Gobernabilidad democrática y diálogo 
ciudadano
Impulsamos la transparencia, la rendición 
de cuentas y los espacios de diálogo y 
participación que incorporan la voz de los 
grupos más vulnerables en el diseño de 
políticas públicas.

Gobernanza territorial resiliente e 
inteligente
Promovemos una gobernanza democrática, 
pacífica y descentralizada, basada en 
el Estado de derecho, la participación 
ciudadana y los intereses legítimos de las 
comunidades de un territorio. Contribuimos 
a construir soluciones que fortalecen 
un desarrollo territorial descentralizado, 
articulado, sostenible e inclusivo.
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LÍNEA ESTRATÉGICA 2

RESILIENCIA CLIMÁTICA PARA SOCIEDADES 
Y TERRITORIOS SOSTENIBLES

Promovemos territorios y comunidades resilientes frente a los desafíos 
del cambio climático, mediante soluciones basadas en la naturaleza, la 
gestión integrada del agua y sistemas agroalimentarios sostenibles.

Gestión sostenible 
de recursos y riesgos 
climáticos

En los Andes nace el agua que sostiene la 
vida de miles de familias. El proyecto Agua 
para Ciudades Andinas apoyado por Euro-
clima contribuye a la conservación de estos 
ecosistemas hídricos altoandinos.©Helvetas.
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LÍNEA ESTRATÉGICA 2

El Perú enfrenta crecientes 
impactos del cambio climático 
que amenazan su biodiversidad, 
recursos hídricos y medios de 
vida rurales y urbanos. Por ello: 

•	 Facilitamos el diseño e 
implementación de políticas 
sobre cambio climático, 
biodiversidad y recursos 
hídricos.

•	 Promovemos la resiliencia 
de comunidades y territorios 
mediante la agricultura 
familiar, soluciones basadas 
en la naturaleza, sistemas 
alimentarios sostenibles 
y la gestión del agua o 
para conservar y restaurar la 
biodiversidad y los servicios 
ambientales.

•	 Promovemos sistemas 
agroalimentarios sostenibles 
que fomentan la producción 
resiliente de alimentos 
saludables y aseguran 
ingresos dignos al productor, 
valorando el patrimonio 
alimentario del país.

•	 Articulamos conocimientos, 
tecnologías y recursos 
financieros para construir 
sociedades más justas, 
seguras y comprometidas 
con la acción climática, 
desde el ámbito local hasta la 
incidencia internacional. 

•	 45,000 personas declaran ser más resilientes a los 
efectos del cambio climático.

•	 60,000 hectáreas cuentan con medidas de apoyo a la 
resiliencia climática. 

•	 500,000 personas que se benefician de la gestión 
integrada de los recursos hídricos a nivel nacional y 

subnacional.

•	 3 iniciativas de financiamiento climático 
implementadas y 5 mecanismos financieros

Sistemas alimentarios sostenibles y 
resilientes
Contribuimos al desarrollo local fortalecien-
do la resiliencia de la agricultura familiar 
para mejorar la seguridad alimentaria e hídri-
ca. Fortalecemos capacidades para facilitar 
el acceso a servicios financieros en cadenas 
productivas de poblaciones altoandinas de 
Bolivia, Ecuador y Perú.

Seguridad hídrica
Promovemos soluciones integrales con 
enfoque de cuenca para incrementar la se-
guridad hídrica, optimizar el uso del recurso 
y fortalecer la gobernanza en la gestión del 
agua.

Soluciones basadas en la naturaleza
Diseñamos e implementamos iniciativas que 
fortalecen la resiliencia de los ecosistemas 
altoandinos y los medios de vida locales, en 
coordinación con el sistema de áreas natu-
rales protegidas, gobiernos locales y nacio-
nales, e institutos de investigación. Además, 
promovemos mecanismos de retribución por 
servicios ecosistémicos hídricos impulsados 
por las empresas de agua potable.

Financiamiento climático
Movilizamos financiamiento internacional 
para fortalecer capacidades, arreglos insti-
tucionales, gestión de información y pilotos 
que facilitan la implementación de las Con-
tribuciones Nacionales Determinadas ante 
el Cambio Climático.

Gestión de riesgos
Fortalecemos la preparación de los pres-
tadores de servicios de agua potable para 
garantizar la continuidad del abastecimiento 
frente a sismos u otros desastres, mediante 
la articulación con ministerios, municipa-
lidades y entidades prestadoras de agua po-
table y saneamiento, así como el desarrollo 
de campañas de prevención.

HITOS QUE NOS PROPONEMOS ALCANZAR AL 2029:

RESILIENCIA CLIMÁTICA PARA SOCIEDADES Y 
TERRITORIOS SOSTENIBLES
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LÍNEA ESTRATÉGICA 3

COMPETITIVIDAD PARA EL DESARROLLO 
ECONÓMICO, SOSTENIBLE E INCLUSIVO

El proyecto “Panela: Agroindustria Rural Innovadora y 
Competitiva” impulsado por el Programa SeCompetiti-
vo, con el apoyo de Suiza a través de su Cooperación 
Económica, e implementado por HELVETAS Perú, 
promueve la participación de mujeres en la agroindus-
tria de la región Piura. ©A.Rugel para Helvetas.

Innovación y empresa 
para un desarrollo 
inclusivo Contribuimos al desarrollo económico sostenible y la mejora de la 

competitividad, a través del diseño de políticas, la generación de 
conocimientos, y el desarrollo de habilidades y capacidades organizativas 
en diversas cadenas de valor.
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LÍNEA ESTRATÉGICA 3

COMPETITIVIDAD PARA EL DESARROLLO 
ECONÓMICO, SOSTENIBLE E INCLUSIVO

•	 25,000 pequeños productores con mayores ingresos.

•	 1,500 personas certificadas en competencias 
laborales.

•	 25,000 pequeños productores capacitados en 
prácticas sostenibles de producción, transformación 

y/o comercio.

•	 Desarrollo de 3 iniciativas de inversión de impacto 
orientadas a fortalecer las políticas de inclusión.

Desarrollo de cadenas de valor 
sostenibles
Fortalecemos las capacidades técnicas y de 
gestión de organizaciones de productores 
y MIPYMES, promoviendo la transferencia 
tecnológica con apoyo de instituciones y 
expertos internacionales. Buscamos mejorar 
procesos que generen valor agregado y 
aumenten su competitividad.

Competitividad e Innovación
Acompañamos el diseño e implementación 
de políticas públicas nacionales y 
regionales, que mejoren las condiciones 
para el desarrollo de cadenas de valor 
competitivas. Promovemos la innovación, 
la gestión basada en resultados y la 
gobernanza participativa.

Inversiones de Impacto
Impulsamos las inversiones de impacto 
mediante la articulación público-privada, y la 
canalización de recursos hacia propuestas 
con resultados sostenibles en lo ambiental 
y económico.

Fomento de la Asociatividad
Apoyamos la formalización de productores 
y MIPYMES, bajo modelos asociativos 
cooperativos, redes empresariales o 
consorcios, mejorando su poder de 
negociación, y con ello, sus ingresos y su 
calidad de vida.

Inversión en economía verde y circular
Promovemos prácticas e inversiones en 
economía circular a lo largo de las cadenas 
de valor, fomentando la sostenibilidad, 
resiliencia y competitividad.

HITOS QUE NOS PROPONEMOS ALCANZAR AL 2029:

La baja productividad, la alta 
informalidad y la limitada 
innovación reducen las 
oportunidades de un desarrollo 
económico sostenible e inclusivo. 
Ante ello: 

•	 Fortalecemos la 
competitividad de cadenas de 
valor priorizadas mediante la 
innovación, el asociativismo y 
la articulación entre actores.

•	 Trabajamos con un enfoque 
sistémico y promovemos 
alianzas estratégicas entre 
Estado, sector privado, 
academia y sociedad civil para 
impulsar negocios inclusivos y 
sostenibles.

•	 Fortalecemos capacidades 
locales, gobernanza 
participativa y desarrollo del 
capital humano.

•	 Fomentamos el uso de 
tecnologías digitales y la 
innovación en los procesos 
productivos.

•	 Aplicamos mecanismos 
financieros como el Pago por 
Resultados, para garantizar la 
implementación de acciones 
prioritarias y el uso eficiente 
de recursos.
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MODELO DE INTERVENCIÓN

Cómo escalamos el impacto de nuestro trabajo

NUESTRA TEORÍA DEL CAMBIO 

Así generamos impacto y contribuimos al desarrollo 
sostenible e inclusivo del Perú

Fortalecemos 
capacidades 
a través de la 
generación, 
adaptación y 
transmisión 

del 
conocimiento.

Promovemos 
el diálogo y 
articulación 

entre actores 
claves.

Movilizamos 
asistencia 

técnica para 
aprender de 
las mejores 
prácticas 

internacionales 
y nacionales.

Escalamos y 
replicamos 

aprendizajes 
desde las 

experiencias 
locales hacia 
el diseño de 

políticas.

Articulamos 
con otras 

organizaciones 
para lograr 
un mayor 
impacto.

Promover una institucionalidad fuerte de organizaciones gubernamentales, 
empresariales y de la sociedad civil, que contribuyan a un entorno favorable para el 

desarrollo sostenible, inclusivo y resiliente.

Mejorar la competitividad 
del país con inclusión y 

sostenibilidad.

TIPOS DE 
INTERVENCIÓN

ENFOQUE

RESULTADOS

META Mayor equidad, con inclusión y sostenibilidad.

Asegurar servicios de 
calidad y accesibles para 

los ciudadanos.

Fortalecer la resiliencia, 
la sostenibilidad 

ambiental y la acción 
climática.

HACER

ARTICULAR
SECTOR PÚBLICO Y 

PRIVADO 
Asistencia 

técnica

Asociatividad 
para la acción 

colectiva

Mejores 
prácticas

Alianzas y 
gobernanza de 

inclusión

Lecciones aprendidas  
e incidencia para la 

escalabilidad y réplica 
de experiencias

PENSAR

Gestión del 
conocimiento 
e innovación

El modelo de intervención de 
Helvetas Perú ha evolucionado en 
respuesta a los cambios del contexto 
nacional. En un país de renta media 
alta, el desafío no radica únicamente 
en la falta de recursos, sino en las 
brechas estructurales que perpetúan 
la pobreza, la desigualdad y la 
exclusión.

En este escenario, Helvetas Perú 
prioriza el fortalecimiento de las con-
diciones marco —políticas públicas, 
instituciones, mercados y sistemas— 
que impulsan un desarrollo inclusivo 
y sostenible, como mecanismo para 
generar cambios a favor de todos los 
ciudadanos. 

A partir de su experiencia en el 
territorio, transforma las lecciones 
aprendidas en propuestas de política 
pública, buenas prácticas institucio-
nalizadas y nuevos proyectos orienta-
dos a escalar impactos.

Un eje central de nuestra labor es 
la articulación entre los sectores 
público, privado, académico y de 
la sociedad civil, convencidos de 
que los desafíos del desarrollo 
sostenible solo se abordan mediante 
la colaboración de múltiples actores.

La combinación de pensar, articular y 
hacer, aplicada de manera integrada 
y en distintos niveles, permite 
construir visiones compartidas e 
impulsar estrategias e innovaciones 
para un desarrollo sostenible e 
inclusivo.

Nuestro modelo se sustenta en el 
principio de “no a las islas”: las líneas 
estratégicas se refuerzan entre sí, 
comparten innovaciones y generan 
sinergias entre proyectos para 
potenciar su impacto en poblaciones 
urbanas y rurales en situación de 
vulnerabilidad.
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LO QUE DESTACAMOS 
EN ESTA ESTRATEGIA

Partenariado y localización
El liderazgo nacional y local es clave 
para lograr cambios sostenibles e 
inclusivos. Trabajamos en partenariado 
con organizaciones socias bajo 
principios de aprendizaje mutuo y 
co-creación, delegando de manera 
progresiva más responsabilidades 
y recursos. Fortalecemos sus 
capacidades para generar impactos 
duraderos y soluciones adaptadas a 
cada territorio.

Para Helvetas Perú, la localización 
implica una cooperación para el 
desarrollo donde las decisiones y 
prioridades se definen y lideran desde 
los territorios.

Actuamos como facilitadores, 
promoviendo que los cooperantes 
se alineen con políticas y agendas 
locales, mientras acompañamos 
el fortalecimiento de instituciones 
y ciudadanía para que ejerzan 
plenamente su liderazgo en el 
desarrollo de sus comunidades.

Integración regional
Actuamos en varios países andinos 
frente a desafíos comunes como el 
cambio climático, la migración o la 
gestión de residuos sólidos.
Promovemos la integración 
regional mediante el intercambio de 
experiencias, el desarrollo conjunto 
de metodologías y la colaboración en 
proyectos que potencian sinergias y 
evitan duplicar esfuerzos.

Género y equidad social
La igualdad se construye desde 
políticas públicas, marcos legales 
y cambios culturales. Debe 
garantizarse en la ley y ante 
la ley. Para mujeres, hombres, 
jóvenes y diversas identidades. 
La equidad social requiere buena 
gobernanza, inclusión, protección 
de derechos y ampliación de 
oportunidades. Sin dejar a nadie 
atrás. La elaboración de leyes 
y el ejercicio de la gobernanza 
son decisivos. Tanto para 
responsables como para titulares 
de derechos. Impulsamos la 
participación equitativa en la toma 
de decisiones. Con atención 
especial a grupos en situación 
de vulnerabilidad. Promovemos 
políticas y prácticas que aseguren 
igualdad de oportunidades. 
Valoramos la diversidad como un 
activo social.

Transformación Digital
Para aumentar la eficiencia, 
la innovación y el impacto 
de nuestros proyectos. 
Junto con socios locales, 
promovemos el aprendizaje 
electrónico, el desarrollo de 
de habilidades digitales, la 
gobernanza electrónica, los 
servicios climáticos digitales 
y la digitalización de sistemas 
alimentarios. También 
aprovechamos responsablemente 
el potencial de la inteligencia 
artificial.

Participación del sector 
privado
El sector privado es un motor 
clave del desarrollo económico 
y la generación de empleo. A 
medida que la sostenibilidad 
y la responsabilidad social y 
ambiental ganan relevancia, se 
convierte en un aliado estratégico 
para nuestro trabajo. Cada vez 
más emprendedores apuestan 
por modelos de negocio 
comprometidos con el bienestar 
social y el cuidado del entorno.

En Helvetas Perú, colaboramos 
con el sector privado cuando 
compartimos objetivos de 
desarrollo sostenible y su 
participación aporta valor. 
Apoyamos a cooperativas, 
MIPYMES y gremios 
empresariales para promover 
producciones sostenibles y 
competitivas, y fomentamos 
alianzas con empresas e 
instituciones financieras que 
fortalecen cadenas productivas, 
impulsan la innovación 
tecnológica, la adaptación al 
cambio climático y el desarrollo 
de productos financieros de 
impacto.
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GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES 
Y RESPUESTA HUMANITARIA

Una de las amenazas principales es un 
terremoto en la costa limeña que tendría 
enormes afectaciones en vidas humanas y la 
infraestructura. En el marco del Proyecto Agua en 
Emergenciasfinanciado por la Cooperación Suiza 
mediante su HUB regional en Lima, trabajamos 
con la empresa de agua de Lima, los municipios, 
INDECI y los ministerios e instituciones del 
sector agua y saneamiento para una mejor 
preparación y respuesta ante este posible mega 
desastre. ©SEDAPAL



El Perú es altamente vulnerable a los desastres naturales. Helvetas 
trabaja en la prevención y reducción de riesgos, el fortalecimiento de 
capacidades y la promoción de normas que fortalezcan la resiliencia de 
las comunidades. 

En el ámbito humanitario, intervenimos solo cuando la capacidad del 
Estado resulta insuficiente. Formamos parte del Equipo Humanitario 
País, liderado por las Naciones Unidas, y del Grupo de Intervención 
y Apoyo Rápido de la Ayuda Humanitaria Suiza, lo que nos permite 
coordinar respuestas efectivas a nivel regional.

Nuestro equipo especializado actúa junto a socios nacionales e 
internacionales, así como con otras oficinas de Helvetas, para brindar 
apoyo ágil y eficiente ante emergencias. Además, integramos la gestión 
de riesgos en diversos proyectos y contribuimos al fortalecimiento 
institucional y normativo del país. 

En situaciones de emergencia mayor, Helvetas moviliza recursos y 
mecanismos de articulación eficaces para garantizar una respuesta 
humanitaria oportuna. Gracias a su presencia global, también puede 
desplegar expertos internacionales en los territorios que lo requieran.



32 33

En Helvetas nos concebimos 
como una organización guiada por 
sus valores que brinda servicios 
para el desarrollo sostenible e 
inclusivo. La calidad de estos 
servicios es decisiva para el éxito 
de nuestras intervenciones, por 
lo que nos sustentamos en los 
siguientes pilares:

Conducta ética y debida 
diligencia
Nuestro personal y socios son 
la clave de nuestro trabajo. 
Realizamos una selección rigurosa 
y todos nos comprometemos a 
cumplir un estricto código de 
conducta y procesos de debida 
diligencia.

Gestión eficiente de 
proyectos, monitoreo y 
evaluaciones externas
Los proyectos son el núcleo 
de nuestra labor. Durante 
todo el ciclo de los proyectos 
buscamos máxima eficiencia 
para alcanzar los objetivos 
con el menor uso de recursos. 
Monitoreamos de forma continua 
los avances y medimos impactos. 
Supervisiones y evaluaciones 
externas de entidades nacionales 
y donantes certifican los 
resultados alcanzados y generan 
aprendizajes para la mejora 
continua.

Transparencia y rendición de 
cuentas: sistema de control 
interno y auditorías externas
Administramos con eficiencia 
y transparencia los recursos 
confiados. Contamos con un 
Sistema de Control Interno 
que opera en Perú y en nuestra 
sede. Todos los proyectos 
son auditados anualmente por 
auditores externos y rendimos 
de manera oportuna cuentas 
a autoridades nacionales y 
donantes.

Trabajo en alianzas
Trabajamos en alianza con 
actores públicos, privados y 
de la cooperación nacional 
e internacional. Además, 
disponemos de una red de 
expertos de Helvetas en la región 
y en nuestra sede que contribuyen 
con su conocimiento según la 
demanda de los proyectos.

Seguridad y protección
Cumplimos las normas de 
seguridad laboral y realizamos 
análisis de riesgos periódicos 
para reducir al mínimo los peligros 
que puedan afectar a nuestro 
personal o a la ejecución de los 
proyectos, siguiendo protocolos 
claros y un concepto integral de 
seguridad.

CÓMO GARANTIZAMOS LA CALIDAD 
DE NUESTRO TRABAJO 

Técnicos de campo monito-
reando tilapias para evaluar la 
cosecha. Proyecto Cadenas de 
Valor de la Tilapia en Tambogran-
de, Piura, apoyado por Plan Bina-
cional Perú– Ecuador. ©R.Pérez 
para Helvetas.
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La Fundación suiza Zewo otorga este sello de 
calidad a organizaciones sin fines de lucro verificadas y 
fiables que recaudan donaciones. Para poder llevar el sello 
de calidad Zewo han superado un detallado proceso de 
verificación, cumplen con los estándares de Zewo y se 
someten a sus controles periódicos por parte de Zewo. 
El sello de calidad certifica el uso económico, específico 
y eficaz de los fondos donados de la población suiza a 
Helvetas.

Lider comunitaria capacitada como 
promotora ambiental para dar a 
conocer la importancia de cuidar el 
agua. Proyecto “Agua para Ciudades 
Andinas”  de la Unión Europea en 
el marco del Programa Euroclima, 
implementado por la Agencia Fran-
cesa de Desarrollo y ejecutado por 
Helvetas Perú. ©Helvetas

Familia de productores de cacao de San Martín 
incrementan sus ingresos aplicando buenas prácticas 
para mejorar su producción. Proyecto “Innova Cacao”, 
ejecutado por APPCACAO con el apoyo de Suiza, a 
través de su Cooperación Económica y del programa 
suizo SeCompetitivo, implementado por Helvetas 
Perú.  ©L.Quevedo para Helvetas.

 Contraportada
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