
 

 
   

AVIS DE RECRUTEMENT INTERNE ET EXTERNE 
 
Helvetas est un employeur souscrivant au principe de l'égalité d'accès à l'emploi. Les 
candidatures féminines sont donc particulièrement encouragées.  

HELVETAS Swiss Intercooperation est une association Suisse active dans la coopération au développe-
ment et la réponse humanitaire. Notre vision est celle d’un monde juste, où les êtres humains vivent dans 
l’autodétermination, dans la dignité et la sécurité, tout en utilisant les ressources naturelles de manière 
durable et en prenant soin de l’environnement.  

Dans le cadre de la mise en œuvre de ses activités au Burkina Faso, HELVETAS Burkina, recherche pour 
le domaine « Emplois Jeunesse et Revenus », spécifiquement le Programme d'appui à la promotion de 
l'entreprenariat agricole, 2e phase (PAPÉA 2), des candidatures pour pourvoir au poste suivant : 

 

Responsable du Suivi-Evaluation de PAPÉA 2  

Programme 

concerné 
Localisation  

Type de 

contrat  
Date de prise 

de service 
Hiérarchie  

PAPÉA 2 Ouagadougou  
CDD de douze 
mois 
renouvelables  

Le plus tôt 
possible 

Chargé (e) du PAPÉA 2 avec un 
lien fonctionnel avec le 
Coordonnateur Suivi évaluation 

 

RESPONSABILITÉS DU POSTE  

• Concevoir et mettre en place un dispositif de suivi-évaluation lié à l’ensemble du programme, intégré 
et centralisé en collaboration avec les partenaires de mise en œuvre pour répondre aux besoins 
d’information des ministères de tutelles (Ministère de l’Agriculture, des Ressources Animales et 
Halieutiques et le Ministère de l’Economie, des Finances et de la Prospective) ; 

• Concevoir le système d’information et de gestion des données, ainsi que les outils appropriés (fiches, 
formulaires, etc.) devant servir à la collecte de données pour alimenter l’ensemble du système de 
gestion du projet y compris le Système de Suivi-Evaluation, de manière à faciliter la production des 
comptes rendus et rapports conséquents ; 

• Assurer la préparation des plans de travail et du budget annuel (PTBA) et autres processus de 
planification périodique en concertation avec les autres membres de l’équipe et des partenaires de 
mise en œuvre ; 

• Préparer les situations et bilans d’exécution nécessaires à l’établissement des missions de 
supervision et à la participation aux différentes rencontres ; 

• Coordonner les activités d’élaboration des rapports et bilans périodiques, les rapports nécessaires 
pour le comité de pilotage, analyser les écarts et veiller à l’analyse des mesures correctrices ; 

• Développer des outils de suivi-évaluation numériques adaptés (grilles, logiciels, questionnaires, …) ;  
• Développer et coordonner la stratégie de digitalisation du système de suivi-évaluation du programme 

en collaboration avec toute l’équipe et le programme pays ; 
• Piloter les évaluations et les enquêtes terrains (internes, externes, base line, end line, sondages…) 
• Assurer la documentation du programme, la sauvegarde périodique des données, la diffusion des 

résultats en collaboration avec autres membres de l’équipe ;  
• Organiser le suivi- évaluation et la capitalisation des changements induits par le programme ; 
• Réviser périodiquement et renseigner le cadre de mesure de rendement et le plan opérationnel ; 
• Participer aux différents cadres de concertation interne et externe (réunions techniques, diverses 

rencontres de concertation) ;  
• Appuyer l’organisation des missions terrain de supervision, suivi et contrôle des parties prenantes du 

programme et du bailleur ; 



 
• Identifier les difficultés rencontrées dans la préparation, l’exécution des activités et participer à 

l’application des mesures correctives ;  
• Contribuer à l’animation du système de Suivi-évaluation de HELVETAS en apportant un appui 

technique aux autres projets du programme pays 

• Seconder le Coordinateur du suivi-évaluation de Helvetas Burkina dans la gestion et la 
coordination du suivi-évaluation de l’organisation et de ses équipes 
  

 

QUALIFICATIONS REQUISES    

• Être titulaire d’un diplôme de niveau minimum BAC + 4 en statistique, économie, sociologie, gestion 
de projet ou dans tout autre domaine équivalent ; 

• Disposer d’une expérience professionnelle d’au moins 5 ans en suivi-évaluation de projet/pro-
gramme agricole avec des partenaires bilatéraux et multilatéraux ; 

• Disposer d’une expérience en tant que responsable Suivi-évaluation dans un consortium d’ONG est 
un atout. 

• Maitriser les logiciels bureautiques (Word, Excel avancé, Outlook) et de Suivi-évaluation (Kobo 
toolbox, Power BI) ; 

• Avoir des connaissances en matière de développement rural ;  
• Avoir une bonne maitrise de la conduite des évaluations quantitatives et qualitatives et des enquêtes 

(y compris la conception et la connaissance des outils de recherche et l’utilisation des TIC pour la 
collecte des données 

• Maîtriser les outils de planification Gestion Axée sur les Résultats (GAR) et de suivi-évaluation ;  
• Maîtrise de la conception et de la gestion des bases de données ; 
• Avoir de très bonnes capacités rédactionnelles, de synthèse, d’analyse et de diagnostic ;  
• Avoir de très bonnes capacités de communication orale et écrite en français ; 
• Avoir une bonne capacité à planifier, organiser son travail et travailler en autonomie.  

   

COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE  
• Une lettre de motivation adressée à la Directrice Pays de Helvetas 

• Un Curriculum vitae actualisé de trois (03) pages au maximum et contenant les coordonnées e-mails 
et téléphoniques de trois référents, dont au moins le dernier supérieur hiérarchique et un collègue 
direct récent 

• Les copies des diplômes, certificats de travail et attestations pertinentes. 
 

DÉPÔT DES CANDIDATURES  
Les candidatures doivent être envoyées en version électronique au plus tard le dimanche 20 août 2023 

à minuit TU à l’adresse suivante : candidatures.bf@helvetas.org.  
 

PROCÉDURE DU RECRUTEMENT 
• Présélection sur dossier 

• Test écrit et / ou entretien individuel. 

 
NB : Seuls (es) les candidats (es) en phase finale de sélection seront invités (es) à compléter leurs dos-
siers par la fourniture de la copie certifiée conforme de leur diplôme et la totalité de leurs certificats de 
travail ou de stages d’une durée supérieure à 6 mois.  
 
HELVETAS se réserve le droit de ne donner aucune suite au présent appel à candidature. 
 
Fait à Ouagadougou, le 04 août 2023 
 

Pour Helvetas Burkina Faso 

 

Adam DIOUF, Directrice Pays 

mailto:candidatures.bf@helvetas.org

