
HELVETAS Burkina Faso 

Quartier Zogona, 488 rue Pougl-Maka 
06 BP 9051 Ouagadougou 

Tél. +226 25 36 37 73, Fax +226 25 36 01 67 

BurkinaFaso@helvetas.org, www.helvetas.org 

 

 

AVIS DE RECRUTEMENT  

Helvetas est un employeur souscrivant au principe de l'égalité d'accès à l'emploi. Les 

candidatures féminines sont donc particulièrement encouragées. 

Dans le cadre de ses activités au Burkina Faso, l’ONG internationale HELVETAS Swiss 
Intercooperation recherche pour le domaine « Infrastructures HIMO » des candidatures pour 
pourvoir aux postes ci-après : 

Postes 
Nombre 
de 
poste 

Projet 
concerné 

Localisation Type de contrat Hiérarchie 

Assistants techniques 
Formation et gestion 
de crise 

2 
Projet villes 
secondaires 

- 1 à Kaya  
- 1 à Ouahigouya 

CDD d’un an 
renouvelable 

Chargé de 
projet  

 

DESCRIPTION DES POSTES ET COMPETENCES REQUISES 

1. Description de poste 

- Participer au renforcement de capacité de l’équipe projet et des partenaires sur les 
questions en lien avec la gestion de crise, humanitaire et la cohésion sociale ; 

- Accompagner les mairies de Kaya et de Ouahigouya et les services techniques habilités 
dans le ciblage des bénéficiaires ; 

- Participer à l’élaboration des outils et de la stratégie de communication de crise pour 
atteindre les acteurs cibles en interne et en externe ;  

- Participer à l’analyse du processus de crise, de la prévention des risques aux retours 
d’expérience ; 

- Veiller à la prise en compte de la sensibilité aux conflits dans la mise en œuvre des activités 
terrains ; 

- Elaborer et mettre en œuvre un plan de renforcement des capacités des acteurs au niveau 
communal ; 

- Participer à la mise en place des structures de veille et de travaux communautaires ; 
- Accompagner les communes de Kaya et de Ouahigouya à mettre en place un mécanisme 

d’intermédiation sociale qui prenne en compte les questions de crise et de cohésion 
sociale ; 

- Participer à la construction d’un réseau par la réalisation d’une cartographie des acteurs, 
structurer leur mobilisation en interne et en externe sur les aspects de crise et de continuité 
d’activité ; 

- Participer à élaborer, promouvoir et défendre une stratégie de culture de gestion de crise 
dans l’équipe et assurer sa diffusion par un programme de formation ; 

 

2. Compétences requises 

- Avoir un diplôme de Bac + 2 en sciences sociales, humaines, humanitaires, Technicien en 
travail social ou tout autre diplôme équivalent ; 

- Avoir au moins 3 à 5 ans d'expérience professionnelle pertinente en lien avec la 
question des crises ou de gestion humanitaire ou cohésion sociale ….  
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- Avoir une expérience dans l’accompagnement des Collectivités Territoriales serait un 
atout ; 

- Avoir des compétences en communication et être apte à travailler sous pression ; 
- Avoir une bonne maîtrise de l’outil informatique en rapport avec le domaine professionnel 

(WORD, EXCEL) 
- Être disponible à résider dans l’une des communes d’intervention.  
- Parler couramment la langue locale, le Mooré serait un atout ;  
- Être apte à effectuer de nombreuses sorties sur le terrain à moto.  
 

3.COMPOSITION DU DOSSIER 

-    Une lettre de motivation accompagnée d’un Curriculum vitae 
-    Les copies des diplôme, attestations et certificats de travail seront demandées aux candidats 
sélectionnés 

 
3. DATE ET LIEU DE DEPOT DES CANDIDATURES 

Les candidatures adressées à la Directrice Pays de Helvetas Burkina Faso devraient être envoyées 
au plus tard le 25 novembre 2022 à l’adresse suivante : candidatures.bf@helvetas.org 

 
4. PROCEDURES DE RECRUTEMENT 

- Présélection sur dossier 
- Test écrit, si nécessaire 
- Entretien individuel 

HELVETAS se réserve le droit de ne donner aucune suite au présent appel à candidature 

 

Fait à Ouagadougou, le 11 novembre 2022 

 

 

Pour Helvetas Burkina Faso 

 

 

Adam Diouf 

Directrice Pays 
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